
全国矿业权评估从业人员教育培训暂行办法 

第一条 为规范全国矿业权评估从业人员的教育培训工作。根据《中

国矿业权评估师协会章程》有关规定,制定本办法。 

第二条 教育培训工作由中国矿业权评估师协会（以下简称矿评协）

负责，秘书处组织实施。 

第三条 矿业权评估从业人员（以下简称从业人员）是指注册矿业权

评估师及其他在矿业权评估机构中从事矿业权评估业务的人员。 

第四条 培训分为岗前培训、继续教育培训以及协会认可的其他类型

的培训。 

接受岗前培训的人员是指参加矿业权评估师执业资格考试合格后，拟

申请注册，以及注销注册后重新申请注册的人员。 

接受继续教育培训的人员是指矿业权评估机构中的从业人员。 

第五条 培训要求： 

（一）矿业权评估机构应当保证每年有 1/3 以上的从业人员参加继续

教育培训。 

（二）注册矿业权评估师应在注册有效期内至少参加一次继续教育培

训。 

（三）首次注册的矿业权评估师以及注销注册后重新注册的矿业权评

估师，须接受岗前培训后方可从事矿业权评估业务。 

第六条 年度培训计划和培训内容安排，应经矿评协教育工作委员会

审议。 

培训内容应符合矿业权评估业务发展的需要。主要为： 



（一）矿业权评估法律法规及相关政策； 

（二）职业道德； 

（三）评估理论、评估方法； 

（四）评估实务； 

（五）与矿业权评估业务相关的其他方面知识； 

（六）与矿业权评估相关的国内外新的理论与方法； 

（七）其他。 

第七条 培训方式以脱产集中培训为主。培训教材应格式规范、内容

完整。 

第八条 教育培训计划由矿评协秘书处组织实施： 

（一）每年第一季度下发《年度培训计划》； 

（二）每期培训的前 30 天确定培训方案； 

（三）培训地点应符合国家关于举办培训班的相关规定； 

（四）培训时间原则上安排 3 天或 24 学时； 

（五）授课内容与矿业权评估实际紧密结合，具有针对性，重点解决

实际工作中存在的问题。 

第九条 师资的基本要求： 

（一）相关领域的国内外专家、资深矿业权评估师； 

（二）在相关领域具有较深的理论水平或实际经验； 

（三）具有较强的语言表达能力； 

（四）授课内容应符合矿业权评估准则。 

第十条 参加教育培训人员应进行结业考核，合格者颁发结业证书。 



第十一条 矿业权评估机构每年参加继续教育的从业人员不足 1/3 的，

按《中国矿业权评估师协会年检管理办法》规定不予年检。 

第十二条 注册矿业权评估师在注册有效期内，未按规定参加继续教

育培训；首次注册及注销注册后重新注册未参加岗前培训的，按《中

国矿业权评估师协会矿业权评估师执业注册暂行规定》规定不予注册

或再注册。须符合本办法第五条规定后，方可注册或再注册。 

第十三条 未注册矿业权评估师的继续教育培训参照注册矿业权评估

师执行。 

第十四条 本办法由中国矿业权评估师协会负责解释。 

第十五条 本办法自发布之日起执行，过去有关规定与本办法内容不

一致的，以本办法为准。 


